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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตให้ม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและย่ังยืน

5. ยุทธศาสตร์ ด้านการการพัฒนาสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการสร้างสังคมท่ีเข้มแข็ง

5.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561

(บาท)

2562

(บาท)

2563

(บาท)

2564

(บาท)

2565

(บาท)

1 ปรับปรุงอาคารศูนย์

พัฒนาคุณภาพชีวิตและ

ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

ต าบลทุ่งนาเลา

เพ่ือปรับปรุงอาคารศูนย์

พัฒนาคุณภาพชีวิตและ

ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุต าบล

ทุ่งนาเลาให้ดีข้ึน

อาคาร ขนาดกว้าง 11 

เมตร ยาว 14 เมตร สูง

 1 ช้ัน จ านวน 1 หลัง

  -   - - 300,000 300,000 ร้อยละ 60 

ของผู้สูงอายุมี

ความพึงพอใจ

อาคารศูนย์พัฒนา

คุณภาพชีวิตและ

ส่งเสริมอาชีพ

ผู้สูงอายุต าบลทุ่งนา

เลามีสภาพท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการฯ

2 โครงการอบรมการดูแล

สุขภาพผู้สูงอายุต าบลทุ่ง

นาเลา

เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับการ

ออกก าลังกาย การดูแล

สุขภาพแก้ป้ญหาสุขภาพด้วย

ตนเองของผู้สูงอายุ และ

เพ่ือให้ผู้ดูแลและตัวผู้สูงอายุมี

ความรู้ความเข้าใจถึงสภาพ

ร่างกายและจิตใจ

ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ

และประชาชนท่ัวไป 

จ านวน 420 คน

- - - 100,000 100,000 ร้อยละ 60 

ของผู้สูงอายุมี

ความพึงพอใจ

ผู้สูงอายุมีความรู้

เก่ียวกับการออก

ก าลังกาย มีความรู้

ความเข้าใจ

เก่ียวกับการดูแล

สุขภาพและ

แก้ปัญหาสุขภาพ

ด้วยตนเอง

กองสวัสดิการฯ

รวม            2  โครงการ   -   - - - - 400,000 400,000   -   -   -

รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2563

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนาเลา

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบหลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวช้ีวัด

 (KPI)
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5.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2561

(บาท)

2562

(บาท)

2563

(บาท)

2564

(บาท)

2565

(บาท)

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ

การจัดท าและประดิษฐ์

แจกันดอกไม้จากผ้า

เพ่ือพัฒนาอาชีพให้กับ

ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมและ

สมาชิกของกลุ่มผลิตภัณฑ์

จากผ้าต าบลทุ่งนาเลา

จัดอบรมให้ความรู้แก่

ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม

อาชีพ จ านวน 30 คน

  -   - - 60,000 - ร้อยละ 60 

ของผู้เข้ารับ

การฝึกอาชีพ

ความพึงพอใจ

ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ได้ฝึกทักษะอาชีพ

ใหม่

กองสวัสดิการฯ

รวม            1  โครงการ   -   - 60,000 -   -   -   -

ตัวช้ีวัด

 (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบหลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

            เป้าหมาย       

       (ผลผลิตของ

โครงการ)

งบประมาณ


